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“…we	  simply	  have	  nowhere	  near	  the	  
skilled	  trades	  labour	  force	  to	  sa#sfy	  even	  
today’s	  demands,	  let	  alone	  to	  fulfill	  our	  
loQy	  aspira#on	  to	  become	  an	  energy	  
superpower.”	  





Source:	  “Temporary	  Foreign	  Workers	  in	  Canada:	  A	  look	  at	  regions	  and	  occupa#onal	  skill,”	  Office	  of	  the	  PBO,	  OYawa,	  March	  12,	  2015	  	  



Photo:	  jasonwoodhead23,	  flicker	  



“I	  thought	  it	  would	  be	  all	  young	  fellows…
the	  truth	  was,	  there	  was	  more	  middle-‐aged	  
fellows	  than	  anybody.	  And	  they	  were	  all	  
there	  for	  the	  same	  reason:	  they	  all	  needed	  
to	  make	  the	  money.”	  	  
	   	   	   	   	   	   	  	  



“There’s	  no	  money	  to	  be	  made	  [in	  PEI]!	  
Who’s	  going	  to	  go	  work	  for	  ten	  dollars	  an	  
hour?	  You	  can’t!	  You	  just	  can’t.	  It’s	  
impossible….	  I	  tried	  to	  stay	  away	  from	  [the	  
oil	  patch]	  as	  much	  as	  I	  could.	  	  
	   	   	   	   	   	   	   	   	   	   	  	  



“You’re	  just	  like	  a	  cow:	  geeng	  off	  the	  
plane,	  they	  funnel	  you	  towards	  a	  bus,	  you	  
get	  on	  the	  bus,	  they	  take	  you	  to	  a	  place,	  
you’re	  given	  your	  card,	  you	  go	  to	  your	  
room.	  And	  you’re	  at	  work	  the	  next	  day,	  like	  
a	  good	  cow.”	  
	   	   	   	   	   	   	   	   	  	  



“They	  call	  it	  “Wapatraz”	  because	  it’s	  like	  a	  
jail….	  It’s	  totally	  dry,	  so	  no	  drinking.	  You	  
can’t	  leave	  and	  come	  back	  without	  going	  
through	  a	  security	  gate.	  They	  can	  check	  
your	  belongings	  at	  any	  #me:	  your	  room,	  
your	  car,	  whatever…	  It’s	  just	  f-‐in’	  eat	  and	  
sleep.”	  
	   	   	   	   	   	   	   	   	  	  



“Oh,	  you	  just	  get	  into	  a	  mindset.	  When	  you’re	  
away	  from	  home	  your	  mindset	  is:	  ‘I’m	  not	  
home	  with	  my	  family;	  I	  might	  as	  well	  just	  
work’….	  I	  don’t	  mind	  at	  all.	  Again,	  I’m	  away	  
from	  home,	  so	  you	  can	  work	  ten	  hours	  and,	  
do	  what?	  Go	  to	  your	  room?	  You	  know,	  your	  
room	  is	  the	  size	  of	  a	  big	  closet….	  I	  could	  have	  
asked	  for	  #me	  off	  but,	  you	  know,	  I	  was	  here	  
working,	  so	  that’s	  all	  I	  wanted	  to	  do.”	  	  
	   	   	   	   	   	   	   	  	  



“‘Oh	  yeah,	  there’ll	  be	  work	  next	  week.’	  Well,	  four	  
days	  later	  he	  calls,	  ‘No,	  it	  got	  delayed,	  it	  got	  
cancelled.’	  So	  it’ll	  be	  another	  two	  weeks.	  Two	  
weeks	  later,	  ‘Oh,	  it’s	  s#ll	  delayed.’	  And	  then,	  the	  last	  
#me	  I	  went	  out	  to	  go	  work…I	  got	  as	  far	  as	  Toronto	  
and	  he	  called	  me	  and	  told	  me	  the	  work	  got	  
cancelled	  or	  delayed	  or	  whatever	  because	  of	  rain.	  
So	  I	  had	  to	  turn	  around	  from	  Toronto	  and	  come	  
back	  home….	  800	  and	  some	  dollars	  later	  out	  of	  my	  
own	  pocket.”	  
	   	   	   	   	   	   	   	   	   	   	   	   	  	  



“Industry	  has	  to	  have	  the	  ability	  to	  bring	  in	  
workers	  and	  shed	  those	  workers.”	  
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